ZAPISNIK
Sa |. sjednice Odbora Gradskog drudtva Crvenog kriza Rovinj
odrzane dana 24. svibnja 2022. u prostorijama

Doma kulture s pocetkom u 16:30 sati

SJEDNICI PRISUSTVUJU: Ana Gasparini, Igor Frankovi¢, Boris Jurcic, Masa Bundalo
ODSUTNI: Donald Schiozzi, lvana Maruzin, Mateo Sturman - opravdano

Ostali prisutni: Dajana Medi¢, ravnateljica
ZAPISNICAR: Dajana Medi¢

Sjednicu je otvorila ravnateljica GDCK Rovinj Dajana Medié te prediozila slijedeci :
DNEVNI RED

Verifikacija zapisnika sa 2/21 sjednice Upravnog odbora (materijal u prilogu)
lzvje$ce o usvojenom financijskom planu 2022.

lzvieste o usvojenom Planu rada za 2022. godinu

Razmatranje izvje$ca o radu

Razmatranje financijskog izvjesca

Razmatranje izvje$ta Nadzomog odbora

Razmatranje izvje3¢a komisije za popis

Razmatranje izvieséa o prikupljenim sredstvima Akcije solidarnost 2021

@ feond B O o N

Razmatranje izvje$¢a o volontiranju

-
f=1

Odluka o zaposlenju trece osobe

1. Donosenje financijskih odluka:

- Naknada Regres za GO za djelatnike

- Odluka o nabavi kompjuterskog programa za uredsko poslovanje

- Pomoé u otplati nastalog troska u sklopu provedbe Projekta ,S nami
niste sami* GDCK Bujstine

12. Prijedlog Odluke o visini Elanarine za 2021. godinu

Dnevni red je jednoglasno prihvacen.

AD 1 Usvajanje zapisnika 2/21 Odbora GDCK Rovinj

Zapisnik je jednoglasno prihvacen.




AD 2 Jednoglasno je usvojen Poslovnik 0 radu Odbora
AD 3 Izvjeste o usvojenom financijskom planu

Financijski plan je napravijen na temelju Financijskom plana 2021. godine. U Financijskom planu smo predvidjeli/
kalkulirali moguénost zaposljavanja trece osobe ukoliko ne dode do rebalansa financijskom proracuna.

ZAKLJUCAK: Jednoglasno se usvaja izvjeSte o usvojenom financijskom planu za 2022. godinu
AD 4 Izvjeste o usvojenom Planu rada za 2022. godinu
Program rada GDCK Rovinj podijeljen je u programske cjeline:

Humanitarno-socijalni program
Sluzba trazenja
Prva pomo¢

Dobrovoljno darivanje krvi

1
2
3
4
5. Priprema i odgovor u kriznim situacijama
6 Zdravlje, prevencija i sigumost

i Rad s mladima i volonterima

8 Kiub lijeGenih alkoholi¢ara

Program rada u programskim cjelinama je ostao sli¢an i prethodnim programima rada.

1. Humanitarno socijalni program odgovara na potrebe zajednice, ali spremni smo i za nepredvidive situacije kao

&to je pomot raseljenim osobama iz Ukrajine.

2. Sluzba trazenja provodi se sukladno Pravilniku o Sluzbi trazenja Hrvatskog Crvenog kriza (NN 52/2007) i

spada u javnu oviast.

3. Osposobili smo doktora medicine za predavace nastavnog predmeta "Pruzanje prve pomoti osobama
ozlijedenima u prometnoj nesrect’, s gime smo dobili prvi put licenciranog lijegnika iz nastavnog predmeta. Do
sada smo ,posudivali” lijeénika GDCK Pula. Namijeravamo edukacije prve pomocti ponuditi i zainteresiranim

gradanima, vjerujemo da ima osoba koje bi htjele osvieZiti svoje znanje pruZanja prve pomogi.

4. Nacionalna komisija za davalagtvo u 2022. godini povisila nam je plan prikuplianja doza krvi na 799 doza za
2022. godinu.

5 Educirati éemo nove volontere za ¢lanove interventni tim te cemo redoviti raditi na edukaciji ¢lanova

Interventnog tima kao i na redovite viezbe prve pomoci.

6. Plan je u 2022. godini nastaviti pruzati psihosocijainu podréku, odrZzavati edukacije u osnovnim i srednjim
Skolama te razvijati program Posudionice medicinskih pomagala.




7S osnovnim i srednjim $kolama imamo odluénu suradnju, nastaviti emo istu i iz njihovin redova ukljugivati
mlade u programe volontiranja ukljuéujuéi ih u nade svakodnevne poslove i obaveze ali i slanjem naj aktivnih na

dodatne edukacije, smotre moguce i ljetne Skole.

8. Klub lijetenin alkoholicara nastavlja sa svojim redovnim sastancima jednom tjedno, no ideja je raditi na njihovoj

vidljivosti | govoriti viSe u javnosti 0 njihovom radu.
ZAKLJUCAK: Clanovi Odbora nisu imali nikakav upit i Izvjesce je jednoglasno usvojeno.
AD 5 Razmatranje Financijskog izvjesca za 2021. godinu

Prihodi u odnosu na prethodnu godinu smanjeni su za 14,35 % zbog smanjenja prihoda po posebnim propisima,
smanjenja sredstava iz gradskog proratuna aneksom ugovora Grada Rovinj-Rovigno te zbog smanjenja prihoda
od donacija. Udio prihoda po posebnim propisima u ukupnim prihodima iznosi 61.71% te &ini najznacajniju stavku
prihoda. Sukladno zakonskim obvezama GDCK Rovinj salje polugodi$nja i godisnja izvjeca svim JLS koje

pokriva.

Ukupni prihodi od donacija su u izvjeStajnom razdoblju iznosili 283.816, 00 kuna. Sastoje se od donacija iz
gradskog proracuna za socijalni program, od trgovackih drustava i gradana u Akgiji solidamosti na djelu koja se
redovito provodi svake godine. U 2021. godini udio prihoda od donacija iznosio je 31,51 %.

Rashodi za radnike iznose 299.701,00 kn, rashodi na place i ostale doprinose na place dviju zaposlenih osoba.
Udio rashoda za zaposlene u ukupnim rashodima iznosi 32,94% $to predstavlja blagi pad u odnosu na prethodnu

godinu.
ZAKLJUGAK: Clanovi Odbora nisu imali nikakav upiti lzviesce je jednoglasno usvojeno.
AD 6 Razmatranje izvjesca Nadzornog odbora

Nadzorni odbor obavio je pregled poslovnih knjiga, dokumentaciju koja se tice financijskog poslovanja i
administrativno/ knjigovodstvenu dokumentaciju koja je potrebna za poslovanje prema zakonu. Evidencije radnog
vremena, ugovore, knjigu poste, dokumentaciju vezano uz teCajeve prve pomoéi za vozade i turtke,
dokumentacija vezana uz posudivanje opreme (reversi, ugovori za posudenu opremu), dokumentacija odrzanih

Odbora i Skupstine. Clanovi Nadzormog odbora pregledali su dokumentaciiu koja je vezana uz materijalno
poslovanje koje se odnosi na sva prikupljena/ donirana materijalna sredstva od pravnih i fizickih osoba.

ZAKLJUCAK: Clanovi Odbora nisu imali nikakav upit i lzviesce je jednoglasno usvojeno.

AD 7 Razmatranje lzvjeS¢a komisije za popis




Komisija za popis, osnovana temeljem Odluke Odbora o provodenju godisnjeg popisa imovine i obveza Ur.br. 33-
11121 od 30.12.2021. godine u sastavu:

- Dragan Stamenkovi¢, predsjednik komisije

- Debora Setié, &lan

- Patricija Sponza, Clan

Komisija za popis imovine utvrdila je stvamno stanje imovine koja iznosi:

. za dugotrajnu imovinu 282.932,92 kuna

- za sitan inventar 76.862,80 kuna,

Utvrdila je stanje potraZivanja od kupaca koja su na dan 31.122021. godine iznosila 12.065,00 kuna i popis
novéanih sredstava, sredstva na Ziro ragunima i sredstva u blagajni.

Komisija je kontrolirala popis robe na skladi&tu i obaveze prema dobavljatima, radnicima, poreznoj upravi i
kreditnim institucijama.

ZAKLJUGAK: Clanovi Odbora nisu imali nikakav upit i lzvjeSce je jednoglasno usvojeno

AD 8 Razmatranje izvie§ca o prikupljenim sredstvima Akcije solidarnost 2021

U Akeiji solidamosti sudjelovalo je 5 osnovnih &kola i dvije srednje Skole koje su ukupno skupile 13.824,00 kune.
Od pravnih osoba skuplieno je 11.009,45 kuna. Skole ¢e prikupljen iznos koristiti za potrebe podmirivanja
troskova izleta, maredni za ucenike slabijeg imovinskog stanja dok ¢e sredstva prikupljena od radnih organizacija
biti utro$ena za potrebe podmirivanja uvjeta #ivljenja osoba koje su na rubu socijalnog iskljucivanja radi
siromastva.

ZAKLJUGAK: Clanovi Odbora nisu imali nikakav upit lzvie3te je jednoglasno usvojeno

AD 9 Razmatranje izviesca o volontiranju
U 2021. godini bilo je aktivno 50 volontera koji su odradili 1399 volonterskih sati.

ZAKLJUCAK: Clanovi Odbora nisu imali nikakav upit lzvie3¢e je jednoglasno usvojeno

AD 10 Odluka o zaposlenju trece osobe

Gradsko drustvo Crvenog kriza Rovinj ima potrebu za zaposlenjem jo$ jedne osobe koja bi na sebe preuzela
poslove rada sa mladima i volonterima. Nakon odlaska bivie ravnateljice u mirovinu, radno mjesto je ostalo
prazno i poslovi su se podijelil na ravnateljicu i administrativnu djelatnicu. Radi povedanja posla usred covid
krize, potresa i rada sa raseljenim osobama, rad sa mladima i volonterima je nepravedno bio odlagan za kasnije.
ZAKLJUGAK: Clanovi Odbora prihvatili su prijedlog Odluke o zaposlenju tre¢e osobe

AD 11 Dono3enje financijskih odiuka
- Naknada Regres za GO za djelatnike



Temeljem &lanka 5. Pravilnika o porezu na dohodak donosi Odluku o isplati prigodne nagrade - regres za GO za
2022. godinu kao neoporezivu naknadu, ravnateljici Dajani Medi¢ i djelatnici Luciani Ferrara Kosti¢ predlaze se
isplata od 1500,00 kuna |

ZAKLJUGAK: Clanovi Odbora prihvatili su prijediog Odluke isplate regresa za GO za djelatnike

- Odluka o nabavi kompjuterskog Programa za uredsko poslovanje

Javnopravna tijela imaju obavezu primjene Uredbe o uredskom poslovanju. Javnopravna tijela koja nemaju
uspostavljen informacijski sustav uredskog poslovanja u skladu s odredbama Uredbe, duZna su ga uspostaviti
najkasnije do 1. sije¢nja 2023. Drustvo Crvenog kriza IZ traziti e ponude za sva drustva, troSak Programa bi bio
10 000 kuna.

ZAKLJUGAK: Clanovi Odbora prihvatili su prijediog nabavke Programa za uredsko poslovanje

- Pomo¢ u otplati nastalog troska u sklopu provedbe Projekta ,S nami

niste sami GDCK Bujstine

GDCK Buie je prijavio Projekt ,S nami niste sami', Fondu europske pomoti na najpotrebitije. Program raspodjele
hrane najsiromasnijima distribuirali bi se paketi hrane i higijene najsiromasnijim korisnicima. Povecanie cijene
prehrambenih artikala nije bilo moguce pratiti sa unaprijed potpisanim Ugovorom, a Ugovor nije dozvoljavao
smanjenje broja korisnika ili smanjenje artikala u paketima. Radi nemogucnosti izvrSenja potpisanog Ugovora,
GDCK Buje odlugilo je vratiti Projekt, medutim u meduvremenu su imali troskove koje Ugovor ne priznaje.
ZAKLJUGAK: Odbor Gradskog drustva Crvenog kriza donosi Odluku kojom se odobrava pomoéi u otplati

nastalih roskova u skiopu provedbe projekta ,S nami niste sami® GDCK Bujstine

AD 12 Prijedlog Odluke o visini clanarine za 2021. godinu
Visina &lanarine odreduje se Odlukom o visini ¢lanarine na razini Skupstine Hrvatskog kriza koja je spustena svim
drustvima i ona iznosi 12,00 kuna za punoljetne ¢lanove i 6,00 kuna za maloljetne clanove.

ZAKLJUGAK: Odbor Gradskog drustva Crvenog kriza Rovinj prihvaéa Odluku o visini ¢lanarine za 2021. godinu.
Sjednica Odbora zavrSila je u 17:20 sati

Zapisnicar: Predsjednica:

Dajana Mgdié Ana Gasparini

Rovinj, 24.svibnja.2022.

URBROJ: 15-11/122



