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Broj: 2163-8-1-22-167-I  
Rovinj-Rovigno, 28. listopada 2022. godine  
 

Gradsko društvo Crvenog križa Rovinj oglašava slobodno radno mjesto 

Voditelja/Voditeljice programa rada sa mladima i volonterima Gradskog društva 

Crvenog križa Rovinj,  

 

J A V N I    N A T J E Č A J 
 

1) Za prijam u radni odnos na određeno vrijeme u trajanju od godinu dana– uz probni 
rad od 3 (tri) mjeseca 

 
Uvjeti natječaja: 

− SŠ četverogodišnja, viša ili prvostupanjska 

− Aktivno poznavanje rada na računalu 

− Aktivno znanje talijanskog jezika i engleskog jezika 

− Vozačka dozvola B kategorije (aktivno) 

− Aktivno poznavanje rada i djelatnosti Crvenog križa 

− Samostalnost u radu, visoka motivacija za rad i razvoj,  sklonost timskom radu, dobre 

vještine suradnje i organizacijske sposobnosti, kreativnost 

           Opis poslova: 

- organizira rad s mladima i volonterima 

- razvija volonterske pozicije 

- planira volonterske programe i pronalazi nove volontere 

- vodi evidenciju volonterskih ugovora i volonterskih sati  i podnosi izvješća 

- vodi klub mladih 

- organizira i provodi radionice po vrtićima i osnovnim  i srednjim školama 

- planira i organizira obilježavanje važnih datuma 

- obavlja sve poslove djelokruga rada Društva Crvenog križa po nalogu ravnateljice 

 
U dokumentaciji za natječaj kandidati su dužni dostaviti : 
 

1. vlastoručno potpisanu ponudu/zamolbu sa navedenim kontakt podacima – adresa 

elektroničke pošte i telefon, 

2. životopis, 
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3. dokaz o državljanstvu u izvorniku ili preslici (domovnica ili osobna iskaznica), 

4. dokaz o ispunjavanju uvjeta iz natječaja u izvorniku ili preslici (diploma),  

5. elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje ne stariji od dana objave natječaja, 

6. motivacijsko pismo s osvrtom na vlastiti dosadašnji volonterski angažman (do 800 

riječi s razmacima) 

 

 
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostavljaju u preslici i na hrvatskom jeziku, dok će 
izabrani kandidati biti pozvani da dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja dostave i u izvorniku 
ili ovjerenoj preslici. 
 
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom u postupku natječaja. 
 
Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, dužan se u prijavi pozvati 
na to opravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu. 
 
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti kod prijema u javnu službu sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i članovima njihovih obitelji („Narodne 
novine“ broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata („Narodne novine“ broj 84/21), članku 48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(„Narodne novine“ broj 33/92 – 98/19) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13 – 32/20), dužan se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo, čime ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne 
novine“ broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve druge potrebne dokaze dostupne na poveznici  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve druge potrebe 
dokaze dostupne na poveznici  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rada („Narodne novine“ broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj dužan 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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je, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, priložiti i rješenje ili potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ 
broj 157/13-32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
 
Povjerenstvo za izbor može provest razgovor u svrhu utvrđivanja stručnih znanja, sposobnosti 
i vještina sa svakim prijavljenim kandidatom. 
 
Gradsko društvo Crvenog križa Rovinj zadržava pravo ne donijeti odluku o izboru, te poništiti 
javni natječaj u djelu ili u cijelosti, bez obrazloženja. 
 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja podnose se u roku 10 (deset) radnih dana 
od dana objave natječaja na Zavodu za zapošljavanje Rovinj. 
 
Prijave se podnose na adresu: Gradsko društvo Crvenog križa Rovinj, 52210 Rovinj, Ulica 
Edmondo de Amicis 11 A, s naznakom „Za natječaj“ ili na e-mail: info@crvenikrizrovinj.hr, 
predmet e-maila „Za natječaj“. 
 
Nepotpune i nepravovremene molbe neće se razmatrati. 
 
Odluku o izboru kandidata donosi ravnateljica Gradskog društva Crvenog križa Rovinj. 
 
Rezultati natječaja objavit će se na web stranici Gradskog društva Crvenog križa Rovinj 
 
 
 

Ravnateljica 
Gradskog društva Crvenog križa Rovinj 

Dajana Medić 
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